
EVIDENCIAS 

SEGUNDO CUATRIMESTRE PATIP
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1.1. Cumplimiento a la Ley No. 5189/14.
1.2. Cumplimiento a la Ley No. 5282/14.
1.3. Publicar el organigrama institucional vigente con funciones por dependencia
1.4. Monitoreo de solicitudes de información en el Portal Unificada de Acceso a la Información Pública.
1.5. Recepción de pedido de información  via mesa de entrada Institucional

COMPONENTE N° 1

Link a la sección de Transparencia
Activa ACTUALIZADA (URL https://www.municipalidadnaranjal.gov.py/



4COMPONENTE N° 1

1.6. Difusión de gestiones interinstitucionales realizadas; en el sitio web tenemos un apartado que vincula el Facebook 
con la pagina

Link a la sección de Transparencia
Activa ACTUALIZADA https://www.facebook.com/municipalidadnaranjaloficial/?ref=embed_page#

ESTAS SON ALGUNAS: https://www.facebook.com/municipalidadnaranjaloficial/?ref=embed_page#
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6COMPONENTE N° 2

Link a la sección de Transparencia
Activa ACTUALIZADA 
(https://drive.google.com/file/d/1Wo_uvfte5AZ7C0kHSyeLLNzn3y5F4RD6/view?usp=drive_link

2.1.Rendición de cuentas radiales EMITO EL ENLACE DE DRIVE

OBSERVACIÓN: Se deja disponible el enlace de acceso para 
el ingreso correspondiente. Asimismo, se informa que el 
audio será remitido al correo institucional de la Contraloría 
(cgr@contraloria.gov.py) en formato MP3



7COMPONENTE N° 2

Link a la sección de Transparencia
Activa ACTUALIZADA

2.2. Rendición de cuentas mediante gacetillas institucionales



8COMPONENTE N° 2

Link a la sección de Transparencia
Activa ACTUALIZADA

2.2. Rendición de cuentas mediante gacetillas institucionales



9COMPONENTE N° 2

2.3. Audiencia Pública de Rendición de Cuentas 2025 realizado en febrero 

FOTOGRAFIAS EVIDENCIAS



10COMPONENTE N° 2

FOTOGRAFIAS DEL 
TRIPTICO 
SOCIALIZADO

2.3. Audiencia Pública de 
Rendición de Cuentas



11COMPONENTE N° 2

FOTOGRAFIAS DEL 
TRIPTICO 
SOCIALIZADO

2.3. Audiencia Pública de 
Rendición de Cuentas



12COMPONENTE N° 2

FOTOGRAFIAS EVIDENCIAS

2.3. Audiencia Pública de Rendición de 
Cuentas (LISTA DE ASISTENCIA)



13COMPONENTE N° 2

FOTOGRAFIAS EVIDENCIAS

2.3. Audiencia Pública de Rendición de Cuentas (LISTA DE ASISTENCIA)



14COMPONENTE N° 2

FOTOGRAFIAS EVIDENCIAS

2.3. Audiencia Pública de Rendición de Cuentas (LISTA DE ASISTENCIA)



15COMPONENTE N° 2

FOTOGRAFIAS EVIDENCIAS

2.3. Audiencia Pública de Rendición de Cuentas (LISTA DE ASISTENCIA)



16COMPONENTE N° 2

SIN EVIDENCIA (SE ENCUENTRA EN PROCESO)

2.4. Recepción de quejas o sugerencias por mesa de entrada institucional o por correo 
electrónico.
2.5. Derivación de casos a las dependencias afectadas.
2.6. Informe de decisiones tomadas en base a las sugerencias y quejas.
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18COMPONENTE N° 3

3.1. Capacitación de riegos institucionales de la CGR (FOTOGRAFIA DE PARTICIPACIÓN)
REUNION EL 30 DE ABRIL 2026 POR PLATAFORMA MICROSOFT TEAMS



19COMPONENTE N° 3



20COMPONENTE N° 3



21COMPONENTE N° 3

3.1. Capacitación de riegos institucionales de la CGR (Participamos de la encuesta realizada por 
formulario drive el 16 de junio 2026) Circular DGIT N° 05/2026



22COMPONENTE N° 3

Link a la sección de Transparencia
Activa ACTUALIZADA

3.1. Capacitación de riegos institucionales de la CGR (FOTOGRAFIA DE 
PARTICIPACIÓN) SOCIALIZACIÓN CON LOS COMPAÑEROS



23COMPONENTE N° 3

3.2. Revisión de riesgos institucionales (LISTA DE ASISTENCIA)



24COMPONENTE N° 3

3.2. Revisión de riesgos institucionales (LISTA DE ASISTENCIA)



25COMPONENTE N° 3

3.2. Revisión de riesgos institucionales (LISTA DE ASISTENCIA)



26COMPONENTE N° 3

3.2. Revisión de riesgos institucionales (LISTA DE ASISTENCIA)



27COMPONENTE N° 3

3.2. Revisión de riesgos institucionales (LISTA DE ASISTENCIA)



28COMPONENTE N° 3

3.2. Revisión de riesgos institucionales (FOTO DE SOCIALIZACIÓN)



29COMPONENTE N° 3

3.3. Elaboración de políticas de mitigación (EN PROCESO DE EJECUCIÓN)



30COMPONENTE N° 3

3.4.Identificación y administración de los posibles riesgos versión 2 que podrían afectar la integridad 
pública. EN PROCESO DE EJECUCIÓN



31COMPONENTE N° 3

3.5.Elaborar de mapa de riesgo versión 2 y su aprobación mediante resolución (NO INICIADA)

SIN EVIDENCIAS (EN PROCESO)
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33COMPONENTE N° 4

Link a la sección de Transparencia
Activa ACTUALIZADA (https://www.municipalidadnaranjal.gov.py/ley-7389-uta/)

4.1. Difusión de la Ley 7389/24 en el portal Web



34COMPONENTE N° 4

Link a la sección de Transparencia
Activa ACTUALIZADA (https://www.municipalidadnaranjal.gov.py/ley-7389-uta/)

4.2. Capacitación sobre la ley de 
Transparencia e integridad 
pública y nueva socialización 
código de ética.



35COMPONENTE N° 4

Link a la sección de Transparencia
Activa ACTUALIZADA (https://www.municipalidadnaranjal.gov.py/ley-7389-uta/)

4.2. Capacitación sobre la ley 
de Transparencia e integridad 
pública y nueva socialización 
código de ética.



36COMPONENTE N° 4
Link a la sección de Transparencia
Activa ACTUALIZADA 
(https://www.municipalidadnaranjal.gov.py/ley-7389-uta/)

4.3. Continuación de 
compromisos éticos por 
dependencia.
RESOLUCIÓN I.M. N°
441/2025
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Link a la sección de Transparencia
Activa ACTUALIZADA 
(https://www.municipalidadnaranjal.gov.py/ley-7389-uta/)

4.3. Continuación de 
compromisos éticos por 
dependencia.
RESOLUCIÓN I.M. N°
441/2025



45COMPONENTE N° 4

4.4. Implementar y poner en funcionamiento el Buzón Ético Institucional Físico
4.5. Implementar y poner en funcionamiento el Buzón Ético Institucional Electrónico

NINGUNA EVIDENCIA SE ENCUENTRA EN PROCESO
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NINGUNA EVIDENCIA SE ENCUENTRA EN PROCESO

COMPONENTE N° 5



REMITIDO AL CORREO: cgr@contraloria.gov.py

Matriz de Seguimiento – Plan Anual de Transparencia e 
Integridad Pública (Primer Cuatrimestre)
En el marco de la Ley N° 7389/24 “Que establece el Régimen 
Nacional de Integridad, Transparencia y Prevención de la 
Corrupción en la República del Paraguay”, se implementa la 
Matriz de Seguimiento correspondiente al Plan Anual de 
Transparencia e Integridad Pública. Durante el primer 
cuatrimestre, se realiza el monitoreo sistemático de los cinco 
componentes establecidos, con el objetivo de verificar su 
cumplimiento, recopilar las evidencias correspondientes y 
documentar los avances institucionales. Este proceso permite 
fortalecer la gestión pública, identificar oportunidades de 
mejora y promover de manera continua la transparencia, la 
integridad y la prevención de la corrupción dentro de la 
institución.
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