Municipalidad de Naranjal

Intendencia Municipal
e-mail: secrefariagenerali@municinalidadnaranial.sov.py
Av. Ybyrapyt4 y 3 de Mayo N° 2011 Tel: (0676) 320011 / 320024

RESOLUCION LM N° 384/2019

POR LA CUAL SE APRUEBAN LA MISION, LA VISION Y LOS VALORES INSTITUCIONALES
DE LA MUNICIPALIDAD DE NARANJAL.

Naranjal, 27 de noviembre de 2.019.-

VISTO, La Resolucion 369/2019, Por la cual se adopta la Norma de requisitos minimos para un Sistema de
Control Interno del “Modelo Estindar de Control Interno para las Instituciones Puablicas del Paraguay”
MECIP 2015; v,

CONSIDERANDO, Que, Norma de requisitos minimos para un Sistema de Control Interno, tiene como
propdsito definir los requerimientos basicos que deberan estar desarrollados e implementados para asegurar
un efectivo Control Interno institucional, y que seran objetos de evaluacién y consultoria.

Que, la Ley 3966/2010 Organiza Municipal menciona, en su Art. 51 inc. b) promulgar las Ordenanzas y
Resoluciones, cumplirlas y reglamentarlas, o en su caso, vetarlas; inc. d) establecer y reglamentar la
organizacion de las reparticiones a su cargo, conforme a las necesidades y posibilidades econdmicas de la
Municipalidad y dirigir, coordinar y supervisar el funcionamiento de las distintas unidades administrativas.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE NARANJAL
RESUELVE

Art. 1° - APROBAR la “Misién Institucional” de la Municipalidad de Naranjal, la cual queda redactada de
la siguiente manera:

MISION:

“Somos un municipio, que busca el desarrollo y bienestar de la sociedad, trabajando de forma
transparente con eficiencia y eficacia para mejorar la calidad de vida de los ciudadanos.” ----------

Art. 2° - APROBAR Ia “Vision Institucional” de la Municipalidad de Naranjal, la cual queda redactada de
la siguiente manera:

VISION:

“Ser un municipio modelo con una sociedad participativa en crecimiento y la buena administracion
de los bienes y recursos piiblicos, propiciando el trabajo en equipo entre la ciudadanta. ” ------------

Art. 3° - ESTABLECER como Valores Institucionales de la Municipalidad de Naranjal los siguientes:

Homestidad — Respeto — Responsabilidad — Compafierismo — Compromiso — Integridad —
Transparencia.

Art. 4° - COMUNICAR a quienes £orresponda, registrar, publicar y cumplido archivar,
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